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T  TR NH 

Dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định mức trợ cấp nghỉ 

việc đối với ngƣời hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố trên địa 

bàn tỉnh Khánh Hòa 

 

  n     :       n  n  n d n t n     n     . 

 

Căn cứ Luật Tổ c ức c  n  quyền  ị  p ươn  số 72/2025/Q 15 n ày 

16/6/2025; 

Căn cứ Luật B n  àn  văn bản quy p ạm p  p luật số 64/2025/Q 15 n ày 

19/02/2025;  ược s    ổ , bổ sun  bở  Luật số 87/2025/Q 15 ngày 25/6/2025 

củ  Quốc    ; 

Căn cứ N  ị quyết số 202/2025/Q  n ày 12/6/2025 củ  Quốc     về v ệc 

sắp xếp  ơn vị  àn  c  n  cấp t n ; 

Căn cứ N  ị  ịn  số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 củ  C  n  p ủ quy 

 ịn  về tổ c ức,  oạt   n  củ  t ôn, tổ d n p ố và c ế   , c  n  s c   ố  vớ  

n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố; 

Căn cứ N  ị  ịn  số 78/2025/NĐ-CP n ày 01/4/2025 củ  C  n  p ủ quy 

 ịn  c   t ết m t số   ều và b ện p  p  ể tổ c ức,  ướn  dẫn t    àn  Luật B n 

 àn  văn bản quy p ạm p  p luật;  ược s    ổ , bổ sun  bở  N  ị  ịn  số 

187/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025; 

Căn cứ N  ị  ịn  số 79/2025/NĐ-CP n ày 01/4/2025 củ  C  n  p ủ về 

k ểm tr , rà so t,  ệ t ốn   ó  và x  lý văn bản quy p ạm p  p luật; 

Căn cứ N  ị  ịn  số 185/2026/NĐ-CP n ày 26/5/2026 củ  C  n  p ủ quy 

 ịn  về tổ c ức,  oạt   n  củ  t ôn, tổ d n p ố và c ế   , c  n  s c   ố  vớ  

n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố; 

Căn cứ N  ị  ịn  số 289/2025/NĐ-CP n ày 06/11/2025 củ  C  n  p ủ 

 ướn  dẫn t    àn  N  ị quyết số 197/2025/Q 15 n ày 17/5/2025 củ  Quốc     

về m t số cơ c ế, c  n  s c   ặc b ệt tạo   t p   tron  x y dựn  và tổ c ức t   

 àn  p  p luật; 

DỰ THẢO 

NGÀY 24/8/2026 
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Căn cứ Côn  văn số 7031/BNV-TCBC n ày 07/7/2026 củ  B  N   vụ về 

chính sách  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố n    

v ệc do sắp xếp, tổ c ức lạ  t ôn, tổ d n p ố; 

Trên cơ sở t  m mưu,  ề xuất củ  Sở N   vụ tạ  Tờ trìn  số ........./TTr-

SNV ngày ....../....../2026 và ý k ến t ẩm  ịn  củ  Sở Tư p  p tạ  B o c o số 

............./BC-STP ngày ....../....../2026, 

Ủy b n n  n d n t n  kính trìn        n  n  n d n t n  xem xét, ban hành 

N  ị quyết quy  ịn  mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  

c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n  Khánh Hòa vớ  c c n   dung cụ 

t ể n ư s u: 

I  SỰ C N THI T BAN H NH NGHỊ QUY T. 

1  Cơ sở chính trị, pháp lý 

Tạ    ểm c   oản 1 Đ ều 21 Luật B n  àn  văn bản quy p ạm p  p luật số 

64/2025/Q 15 ( ược s    ổ , bổ sun  tạ    oản 3 Đ ều 1 Luật số 

87/2025/QH15) quy  ịn        n  n  n d n t n  b n  àn  n  ị quyết  ể quy 

 ịn : “c) Chính sách, biện pháp nhằm phát triển kinh tế - xã hội, ngân sách, quốc 

phòng, an ninh ở địa phương; biện pháp khác có tính chất đặc thù phù hợp với 

điều kiện phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; phân cấp và thực hiện nhiệm 

vụ, quyền hạn được phân cấp”. 

Bên cạn   ó, tạ    ểm     oản 9 Đ ều 31 Luật N  n s c  n à nước năm 

2025 quy  ịn        n  n  n d n cấp t n  có t ẩm quyền quyết  ịn  cụ t ể m t 

số c ế   , t êu c uẩn,  ịn  mức c   n  n s c  t eo quy  ịn  k un  củ  C  n  

p ủ p ù  ợp vớ  k ả năn  c n  ố  củ  n  n s c   ị  p ươn .  

N oà  r , tạ  Mục số 2 Côn  văn số 7031/BNV-TCBC n ày 07/7/2026 củ  

B  N   vụ về c  n  s c   ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ 

d n p ố n    v ệc do sắp xếp, tổ c ức lạ  t ôn, tổ d n p ố có nêu: “2. Đối với các 

trường hợp nghỉ việc do địa phương chủ động cơ cấu, kiện toàn đội ngũ nhưng 

không thuộc đối tượng áp dụng của Nghị định số 154/2025/NĐ-CP, đề nghị các 

địa phương căn cứ tình hình thực tế và khả năng cân đối ngân sách để chủ động 

ban hành chính sách hỗ trợ từ nguồn ngân sách địa phương theo thẩm quyền và 

gửi báo cáo kết quả thực hiện về Bộ Nội vụ để theo dõi, tổng hợp (số liệu dự kiến 

gửi về trước ngày 30/7/2026)”. 

2  Cơ sở thực tiễn và những vấn đề phát sinh 

T ực   ện N  ị quyết số 202/2025/Q 15 n ày 12/6/2025 củ  Quốc     về 

v ệc sắp xếp  ơn vị  àn  c  n  cấp t n , t n     n      (cũ) và t n  N n  T uận 

(cũ) s p n ập t àn   ơn vị  àn  c  n  t n     n      (mớ ). T eo  ó, c c c ế 

  , c  n  s c  l ên qu n  ến  ố  tượn  là n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở 
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t ôn, tổ d n p ố, k u p ố do       n  n  n d n t n  N n  T uận (cũ) và     

  n  n  n d n t n     n      (cũ) b n  àn  cụ t ể n ư s u: 

(1) Đố  vớ  t n  N n  T uận (trước s p n ập), n ày 14/12/2023,       n  

n  n d n t n  N n  T uận (trước s p n ập)  ã b n  àn  N  ị quyết số 

25/2023/NQ- ĐND quy  ịn  m t số n   dun  về n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên 

tr c  ở cấp xã, t ôn, k u p ố; n ườ  trực t ếp t  m      oạt   n  ở t ôn, k u p ố; 

mức k o n k n  p    oạt   n  củ  tổ c ức c  n  trị - xã     ở cấp xã và mức  ỗ 

trợ  àn  t  n   ố  vớ  B n Bảo vệ d n p ố trên  ị  bàn t n  N n  T uận (có hiệu 

lực thi hành kể từ ngày 23/12/2023 – sau đây gọi tắt là Nghị quyết số 

25/2023/NQ-HĐND). T eo  ó, n oà  c c n   dun  quy  ịn  về mức p ụ cấp củ  

từn  c ức d n  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, k u p ố t ì N  ị 

quyết trên k ôn  quy  ịn  về c ế    n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  

c uyên tr c  ở t ôn, k u p ố k   n    v ệc. 

(2) Đố  vớ  t n     n      (trước s p n ập), n ày 07/12/2023,       n  

n  n d n t n     n      (trước s p n ập)  ã b n  àn  N  ị quyết số 

24/2023/NQ- ĐND quy  ịn  c ức d n , mức p ụ cấp, mức p ụ cấp k êm n  ệm 

 ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở cấp xã, ở t ôn, tổ d n p ố; mức  ỗ 

trợ  ố  vớ  n ườ  trực t ếp t  m      oạt   n  ở t ôn, tổ d n p ố và mức k o n 

k n  p    oạt   n  củ  c c tổ c ức c  n  trị - xã     ở cấp xã và ở t ôn, tổ d n 

p ố trên  ị  bàn t n     n      (trước s p n ập) (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 

01/01/2024 – sau đây gọi tắt là Nghị quyết số 24/2023/NQ-HĐND). Tron   ó, tạ  

  oản 1 Đ ều 8 N  ị quyết số 24/2023/NQ- ĐND có quy  ịn  về c ế    n    

v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố k   n    

v ệc, n ư s u: 

“1. Những người hoạt động không chuyên trách cấp xã, ở thôn, tổ dân 

phố nếu không thuộc đối tượng hưởng chế độ hưu trí, mất sức; khi nghỉ việc, nếu 

không vi phạm kỷ luật buộc thôi việc hoặc bãi nhiệm thì được hưởng trợ cấp một 

lần, mức trợ cấp được tính cứ mỗi năm công tác bằng một phần hai (1/2) tháng 

phụ cấp của chức danh đảm nhận chính khi nghỉ việc. Đối với những chức 

danh người hoạt động không chuyên trách được cơ quan có thẩm quyền ở Trung 

ương quy định chế độ trợ cấp nghỉ việc cao hơn mức quy định tại Nghị quyết này 

thì hưởng theo mức cao hơn đó”. 

S u k   s p n ập t n     n      (mớ ), c c c ế   , c  n  s c  l ên qu n 

 ến  ố  tượn  là n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố, k u p ố 

do       n  n  n d n t n     n      (cũ) b n  àn  tạ  N  ị quyết số 

24/2023/NQ- ĐND n ày 07/12/2023 và       n  n  n d n t n  N n  T uận 

(cũ) b n  àn  tạ  N  ị quyết số 25/2023/NQ- ĐND n ày 14/12/2023  ã  ết   ệu 

lực kể từ n ày 08/7/2026 – t ờ    ểm       n  n  n d n t n     n      k ó  

VIII n  ệm kỳ 2026 – 2031 thông qua N  ị quyết số 22/2026/NQ- ĐND quy 

 ịn  mức p ụ cấp, v ệc k êm n  ệm c ức d n , mức p ụ cấp k êm n  ệm c ức 
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d n  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố; số lượn , c ức 

d n , mức  ỗ trợ và mức p ụ cấp k êm n  ệm c ức d n  t  m      oạt   n  ở 

t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n     n     ; tron   ó không có quy định chế 

độ hƣởng trợ cấp một lần đối với những ngƣời hoạt động không chuyên 

trách ở thôn, tổ dân phố khi nghỉ việc (nếu k ôn  t u c  ố  tượn   ưởn  c ế 

    ưu tr , mất sức, k ôn  v  p ạm kỷ luật bu c t ô  v ệc  oặc bã  n  ệm). 

Mặt k  c, t ực   ện Côn  văn số 6825/BNV-CQĐP n ày 01/7/2026 củ  

B  N   vụ về v ệc b o c o kết quả t ực   ện sắp xếp t ôn, tổ d n p ố và bố tr , s  

dụn , c ế   , c  n  s c   ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở cấp xã, ở 

t ôn, tổ d n p ố; xuất p  t từ tìn   ìn  t ực t ễn p ươn   n bố tr ,   ả  quyết c ế 

  , c  n  s c   ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố tạ  

t n     n      (s u s p n ập), qu  rà so t sơ b , t n   ến t ờ    ểm   ện n y, dự 

k ến số lượn  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  

bàn t n  s u sắp xếp n    v ệc kể từ n ày 01/7/2026 (k ôn  t u c  ố  tượn  

 ưởn  c ế   , c  n  s c  t eo N  ị  ịn  số 154/2025/NĐ-CP) là 548 ngƣời. 

N ư vậy, k   N  ị quyết số 24/2023/NQ- ĐND n ày 07/12/2023 củ      

  n  n  n d n t n     n      (trước s p n ập) và N  ị quyết số 25/2023/NQ-

 ĐND n ày 14/12/2023 củ        n  n  n d n t n  N n  T uận (trước s p 

n ập)  ã  ết   ệu lực t    àn  do bị t  y t ế bở  N  ị quyết N  ị quyết số 

22/2026/NQ- ĐND n ày 08/7/2026 củ        n  n  n d n t n     n      (s u 

s p n ập) và tron  t ờ     n Trun  ươn  c ư  có c c quy  ịn  cụ t ể t ực   ện 

c ế   , c  n  s c  n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, 

tổ d n p ố dẫn  ến t ực t ễn   ện n y chƣa có cơ sở để thực hiện chế độ, chính 

sách hƣởng trợ cấp khi nghỉ việc (trườn   ợp nếu k ôn  t u c  ố  tượn   ưởn  

c ế     ưu tr , mất sức, k ôn  v  p ạm kỷ luật bu c t ô  v ệc  oặc bã  n  ệm)  ố  

vớ  548 n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  nêu trên trên  ị  bàn t n     n  

Hò  (s u s p n ập). 

Từ n ữn  cơ sở nêu trên, Ủy b n n  n d n t n  Khánh Hòa   n      v ệc 

t ực   ện c ế    k   n    v ệc  ố  vớ  n óm  ố  tượn  là n ườ   oạt   n  k ôn  

c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố tạ  Đ ều 8 N  ị quyết số 24/2023/NQ- ĐND 

ngày 07/12/2023 củ        n  n  n d n t n     n      (trước s p n ập) là m t 

tron  n ữn  c  n  s c  qu n trọn  mà t n     n      (cũ)  ã t ực   ện;   n  

t ờ , tron  qu  trìn  tr ển k    t ực   ện c c c ế   , c  n  s c  k   n    v ệc nêu 

trên c ư  p  t s n  c c k ó k ăn, vướn  mắc  oặc p ản  n , k ến n  ị. 

C o  ến t ờ    ểm s u s p n ập và sắp xếp tổ c ức b  m y trên  ị  bàn 

t n    ện n y, trên cơ sở c c n   dun  B  N   vụ  ã tr ển k    tạ  Côn  văn số 

7031/BNV-TCBC n ày 07/7/2026, căn cứ tìn   ìn  t ực tế, v ệc xem xét, t  m 

mưu b n  àn  văn bản quy p ạm p  p luật mớ  quy  ịn  mức trợ cấp n    v ệc 

 ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n  

Khánh Hòa (s u s p n ập) là yêu cầu k  c  qu n, cần t  ết n ằm  ảm bảo c ế 
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  , c  n  s c  trước và s u k   s p n ập, sắp xếp tổ c ức b  m y  ược t ực   ện 

l ên tục, kịp t ờ , có t n  vận dụn , kế t ừ ,   ều c  n  c o p ù  ợp vớ  bố  cản  

tìn   ìn  k n  tế - xã     tạ   ị  p ươn  và là cơ sở qu n trọn   ể   ả  quyết c c 

c ế   , c  n  s c  tạ  t n     n      s u s p n ập k   c ư  có quy  ịn  cụ t ể 

tạ  văn bản quy p ạm p  p luật k  c. Đ y là n   dun  có t n  c ất  ặc t ù và p ù 

 ợp vớ    ều k ện p  t tr ển k n  tế - xã     củ  t n     n      tron  bố  cản  

sắp tớ  sẽ có n  ều c uyển b ến có l ên qu n  ến v ệc sắp xếp, tổ c ức c  n  

quyền và t ực   ện c c c ế   , c  n  s c   ố  vớ  c c n óm  ố  tượn   ặc t ù 

côn  t c tạ   ị  p ươn . 

3  Dự báo tác động tiêu cực đối với đối tƣợng chịu sự tác động trực tiếp 

của văn bản. 

Tron  k   N  ị quyết số 24/2023/NQ- ĐND n ày 07/12/2023 củ      

  n  n  n d n t n     n      (trước s p n ập)  ết   ệu lực t    àn  do bị t  y 

t ế bở  N  ị quyết mớ , nếu       n  n  n d n t n  k ôn  kịp t ờ  b n  àn  

N  ị quyết mớ  sẽ dẫn  ến c c  ệ quả sau: 

a) Tạo khoảng trống pháp lý: Đị  p ươn   oàn toàn t  ếu cơ sở p  p lý 

 ợp p  p  ể t ực   ện c   trả mức trợ cấp n    v ệc c o lực lượn  n ườ   oạt 

  n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố. 

b) Tác động đến an sinh và tâm lý cơ sở: V ệc c ậm trễ c   trả  oặc k ôn  

c   trả sẽ ản   ưởn  trực t ếp  ến n u n t u n ập,  ờ  sốn   n s n  củ  lực lượn  

 ã có t ờ     n cốn    ến n ằm x y dựn  c  n  quyền cơ sở vữn  mạn ; v ệc 

k ôn  c   trả  oặc c   trả k ôn  t ỏ    n  c n   y r  t m lý t êu cực củ  lực 

lượn  trên nó  r ên  và N  n d n nó  c un   ố  vớ  v ệc   ả  quyết c c c ế   , 

c  n  s c  củ  N à nước. 

II  MỤC ĐÍCH, QUAN ĐIỂM XÂY DỰNG NGHỊ QUY T 

1  Mục đích 

N ằm x y dựn  và t  ết lập cơ sở p  p lý   n  b , t ốn  n ất trên toàn 

t n     n      về c ế    p ụ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  

chuyên trách; k ắc p ục tr ệt  ể tìn  trạn  c ên  lệc , t  ếu   n  b  tron  v ệc 

t ực   ện c c c  n  s c  s u k   sắp xếp  ơn vị  àn  c  n . 

 ịp t ờ  cụ t ể  ó  c c quy  ịn  và  bảo  ảm c c mức c   trả p ù  ợp vớ  

tìn   ìn  t ực t ễn và k ả năn  c n  ố  n  n s c  củ   ị  p ươn . 

2. Quan điểm chỉ đạo 

- Đảm bảo p ù  ợp vớ  qu n   ểm c    ạo, c ủ trươn , c  n  s c  củ  

Đản  và p  p luật củ  N à nước,  ún  c ức năn , t ẩm quyền củ  từn  cấp và 

từn  cơ qu n,  ơn vị.  
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- N   dun  p ả   ảm bảo cụ t ể, k ả t  , c ặt c ẽ và p ù  ợp vớ    ều k ện, 

tìn   ìn  t ực tế và k ả năn  c n  ố  n  n s c   ị  p ươn . 

- Qu  trìn  x y dựn  và b n  àn  N  ị quyết p ả   ảm bảo t n  côn  k   , 

d n c ủ;  ạt  ược sự   n  t uận, ủn     củ  c c cấp, c c n àn  và c c tổ c ức, 

c  n  n có l ên qu n ( ặc b ệt là  ố  tượn  c ịu sự t c   n  trực t ếp củ  N  ị 

quyết). 

III  QUÁ TR NH XÂY DỰNG NGHỊ QUY T 

1. N ày 31/7/2026, Ủy b n n  n d n t n   ã có Tờ trìn  số 9744/TTr-

UBND về v ệc  ề xuất  p dụn  trìn  tự t ủ tục rút  ọn x y dựn  “N  ị quyết củ  

      n  n  n d n t n  quy  ịn  mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  

k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n     n     ”. 

2. N ày 11/8/2026, T ườn  trực       n  n  n d n t n  b n  àn  Công 

văn số 631/TT-VP về v ệc p úc   p Tờ trìn  số 9744/TTr-UBND ngày 31/7/2026 

củ  UBND t n ; tron   ó “thống nhất về việc xây dựng Nghị quyết của HĐND 

tỉnh quy định mức trợ cấp nghỉ việc đối với người hoạt động không chuyên trách 

ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa; đồng thời áp dụng trình tự, thủ 

tục rút gọn trong quá trình thực hiện”. 

T eo  ó, Ủy b n n  n d n t n   ã có Côn  văn số 10197/UBND-TH ngày 

12/8/2026 về v ệc t  m mưu x y dựn  N  ị quyết quy p ạm p  p luật t eo trìn  

tự, t ủ tục rút  ọn; tron   ó “giao Sở Nội vụ chủ trì tham mưu soạn thảo Nghị 

quyết nêu trên theo đúng quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp 

luật; gửi Sở Tư pháp thẩm định trước khi trình Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, 

trình Hội đồng nhân dân tỉnh”. 

3. N ày 12/8/2026, Sở N   vụ có Côn  văn số 7862/SNV-TCBC&CCVC 

về v ệc lấy ý k ến c uyên môn củ  Sở Tà  c  n   ố  vớ  mức trợ cấp n    v ệc  ố  

vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố tạ  dự t ảo N  ị 

Quyết củ   ĐND t n . 

T eo  ó, Sở Tà  c  n   ã có Côn  văn số 11698/STC-TCHCSN ngày 

20/8/2026 về dự k ến k n  p   t ực   ện c ế    n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  

không chuyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố tạ  dự t ảo N  ị quyết củ   ĐND t n . 

4. S u k    oàn t  ện dự t ảo, n ày ……/……/2026, Sở N   vụ có Côn  

văn số …………/SNV-TCBC&CCVC  ề n  ị c c cơ qu n có l ên qu n có ý k ến 

 óp ý  ố  vớ  dự t ảo N  ị quyết củ        n  n  n d n t n  quy  ịn  mức trợ 

cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên 

 ị  bàn t n     n     ;   n  t ờ ,  ăn  tả  toàn văn dự t ảo    sơ trên Cổn  

t ôn  t n   ện t  t n     n       ể lấy ý k ến  óp ý c c cơ qu n, tổ c ức, c  

nhân có liên quan.  
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Đến  ết n ày ……/……/2026, Sở N   vụ n ận  ược văn bản p ản     củ  

…/65  ị  p ươn , tron   ó:  

- Có …/65  ị  p ươn  t ốn  n ất  ố  vớ  c c n   dun  dự t ảo lấy ý k ến;  

- Có …/65  ị  p ươn  có c c  óp ý  ố  vớ  n   dun  dự t ảo lấy ý k ến. 

Đ n  t ờ , có …… ý k ến  óp ý  ố  vớ  dự t ảo  ăn  tả  trên Cổn  t ôn  t n   ện 

t  t n     n     .  

5. Sở N   vụ  ã tổn   ợp, t ếp t u và  oàn c  n  c c dự t ảo; N ày 

……/……/2026, Sở N   vụ có Côn  văn số …………/SNV-TCBC&CCVC     

Sở Tư p  p về v ệc  ề n  ị t ẩm  ịn  n   dun  tạ  dự t ảo N  ị quyết nêu trên;  

Đến n ày ……/……/2026, Sở Tư p  p có B o c o số …………/BC-STP 

về t ẩm  ịn  dự t ảo dự t ảo N  ị quyết củ        n  n  n d n t n  quy  ịn  

mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n 

p ố trên  ị  bàn t n     n     .  

6. Ngày ……/……/2026, Sở N   vụ có B o c o số …………/BC-SNV về 

v ệc   ả  trìn , t ếp t u ý k ến t ẩm  ịn  củ  Sở Tư p  p; Đ n  t ờ ,  oàn c  n  

c c dự t ảo trìn  Ủy b n n  n d n t n     n      dự t ảo N  ị quyết trìn      

  n  n  n d n t n     n      (tạ  Tờ trìn  số …………/TTr-SNV).  

IV. ĐỐI TƢỢNG, PHẠM VI ĐIỀU CHỈNH, BỐ CỤC V  NỘI DUNG 

CƠ BẢN CỦA DỰ THẢO NGHỊ QUY T 

1  Đối tƣợng áp dụng 

- N ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố t eo quy  ịn ; 

b o   m c c c ức d n : Trưởn  t ôn  oặc Tổ trưởn  tổ d n p ố; B  t ư C   b ; 

Trưởn  B n Côn  t c Mặt trận. 

- C c cơ qu n, tổ c ức,  ị  p ươn , c  n  n có l ên qu n  ến v ệc quản lý, 

s  dụn  n  n s c  và t ực   ện c   trả c ế   , c  n  s c  tạ   ị  p ươn . 

2  Phạm vi điều chỉnh 

N  ị quyết này quy  ịn  mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  

k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n     n     . 

3. Bố cục: Dự t ảo N  ị quyết dự k ến   m 05 Đ ều: 

Đ ều 1. P ạm v    ều c  n  và  ố  tượn   p dụn  

Đ ều 2. Mức trợ cấp n    v ệc 

Đ ều 3. Đ ều k oản c uyển t ếp 

Đ ều 4. N u n k n  p   t ực   ện 

Đ ều 5. Tổ c ức t ực   ện 
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4  Nội dung chính của Nghị quyết 

 ) Đố  vớ  mức c   tạ  N  ị quyết 

Tạ  Đ ều 8 N  ị quyết số 24/2023/NQ- ĐND n ày 07/12/2023 củ        n  

n  n d n t n     n      về mức trợ cấp n    v ệc n ư s u: “Những người hoạt 

động không chuyên trách cấp xã, ở thôn, tổ dân phố nếu không thuộc đối tượng 

hưởng chế độ hưu trí, mất sức; khi nghỉ việc, nếu không vi phạm kỷ luật buộc thôi 

việc hoặc bãi nhiệm thì được hưởng trợ cấp một lần, mức trợ cấp được tính cứ mỗi 

năm công tác bằng một phần hai (1/2) tháng phụ cấp của chức danh đảm nhận 

chính khi nghỉ việc. Đối với những chức danh người hoạt động không chuyên trách 

được cơ quan có thẩm quyền ở Trung ương quy định chế độ trợ cấp nghỉ việc cao 

hơn mức quy định tại Nghị quyết này thì hưởng theo mức cao hơn đó”. 

Trên cơ sở kế t ừ  c c  t n  mức trợ cấp n    v ệc nêu trên, qu  rà so t sơ b , 

dự k ến sẽ có k oản  548 trƣờng hợp n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, 

tổ d n p ố n    v ệc kể từ n ày 01/7/2026 (vẫn áp dụng hệ số lương cơ sở 2.430.000 

đồng) và dự k ến  ưởn  c ế    t eo N  ị quyết mớ  t  y t ế - vớ  mức p ụ cấp 

 àn  t  n    ện  ưởn  (k ôn  b o   m p ụ cấp k êm n  ệm) cao nhất là 2,0 lần 

mức lƣơng cơ sở; và t ờ     n côn  t c bìn  qu n là 20 năm t ì dự k ến k n  p   

t ực   ện c o n ất sẽ là: 

548*2.0*0.5*20*2.340.000 = 25 646 400 000 đồng (Hai mươi lăm tỷ sáu 

trăm bốn mươi sáu triệu bốn trăm nghìn). 

Từ c c  t n  nêu trên, dự k ến bìn  qu n mỗ  n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên 

tr c  ở t ôn, tổ d n p ố n    v ệc kể từ n ày 01/7/2026 sẽ  ược  ỗ trợ c o n ất 

46.800.000   n  (tươn   ươn  vớ  20 lần lươn  cơ sở).   

Đố  vớ  c c trườn   ợp n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n 

p ố t ếp tục côn  t c  oặc bầu mớ  - n    v ệc từ n ày 01/7/2026 trở về s u t ì sẽ 

  ả  quyết t eo mức trợ cấp n    v ệc dự k ến nêu trên n ư m t c  n  s c   ược t ực 

  ện t ườn  xuyên. 

Từ n   dun  rà so t dự k ến k n  p   t ực   ện nêu trên, Sở N   vụ  ã lấy ý 

k ến c uyên môn củ  Sở Tà  c  n   ố  vớ  dự k ến n u n lực t ực   ện c  n  s c  

tạ  N  ị quyết. T eo  ó tạ  Côn  văn số 11698/STC-TC CSN n ày 20/8/2026, Sở 

Tài chính sẽ rà so t, c n  ố  và t  m mưu bố tr  n u n lực t ực   ện k   N  ị 

quyết  ược       n  n  n d n t n  t ôn  qu . 

Từ n   dun  trên, dự k ến mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ   oạt   n  

k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố (b o   m n ữn  n ườ  tron     tuổ  l o 

  n  và n ữn  n ườ   ã  ủ tuổ  n     ưu t eo quy  ịn ) nếu k ôn  t u c  ố  

tượn  t n    ản b ên c ế  oặc c c c  n  s c , c ế    k  c có l ên qu n do Trun  

ươn  b n  àn  (nếu có); cụ t ể k   n    v ệc, nếu k ôn  v  p ạm kỷ luật bu c 
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t ô  v ệc  oặc bã  n  ệm t ì  ược  ưởn  trợ cấp n    v ệc m t lần bằn  0,5 lần 

p ụ cấp  àn  t  n    ện  ưởn  c o mỗ  năm côn  t c - k ôn  b o   m p ụ cấp 

k êm n  ệm (nếu có); tron   ó, mức trợ cấp tố  t  ểu k ôn  t ấp  ơn 2,0 lần 

mức lươn  cơ sở. 

Đ n  t ờ , mức lươn  cơ sở làm căn cứ  ể t n  mức trợ cấp n    v ệc 

 ược  p dụn  t eo quy  ịn  p  p luật tạ  t ờ    ểm n    v ệc.  

b) Đố  vớ  t ờ     n côn  t c  ể t n  mức c   

T ờ     n côn  t c có t  n  lẻ  ể   ả  quyết c ế    n    v ệc  ố  vớ  

n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố t eo quy  ịn  tạ    oản 

1 Đ ều này  ược t ực   ện n ư s u: 

- Nếu t ờ     n côn  t c có t  n  lẻ từ  ủ 06 t  n   ến dướ  01 năm  ược 

t n  làm tr n t àn  01 năm côn  t c; 

- Nếu t ờ     n côn  t c có t  n  lẻ dướ  06 t  n   ược t n  làm tr n 

t àn  0,5 năm côn  t c. 

c) C c   ều k oản k  c  p dụn  tạ  N  ị quyết 

- Đố  vớ  n ữn  trườn   ợp là n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở 

t ôn, tổ d n p ố trên  ị    ớ   àn  c  n  t n     n      (cũ) t u c  ố  tượn  

 ược  ưởn  c ế    n    v ệc,  ã n    v ệc kể từ n ày 01/7/2025  ến trước n ày 

N  ị quyết này có   ệu lực t    àn  n ưn  c ư   ược n ận mức trợ cấp t eo 

quy  ịn  tạ  Đ ều 8 N  ị quyết số 24/2023/NQ- ĐND n ày 07/12/2023 củ  

      n  n  n d n t n     n      (trước s p n ập) t ì  ược  ưởn  c c c ế    

n    v ệc tạ  N  ị quyết này. 

- Đố  vớ  n ữn  trườn   ợp là n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở 

t ôn, tổ d n p ố trên  ị    ớ   àn  c  n  t n  N n  T uận (cũ)  ã n    v ệc kể 

từ n ày 01/7/2025 (t ờ    ểm sắp xếp  ơn vị  àn  c  n  cấp t n )  ến trước 

n ày N  ị quyết này có   ệu lực t    àn  n ưn  c ư   ược n ận c  n  s c   ỗ 

trợ n    v ệc (nếu có) t ì  ược  ưởn  c c c ế    n    v ệc tạ  N  ị quyết này. 

V. DỰ KI N NGUỒN LỰC, ĐIỀU KIỆN BẢO ĐẢM CHO VIỆC 

THỰC HIỆN CHÍNH SÁCH, V  TH I GIAN TR NH THÔNG QUA/BAN 

HÀNH 

1  Nguồn kinh phí 

N u n k n  p   t ực   ện c ế     ỗ trợ mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  

n ườ   oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n     n  

Hòa  ược c n  ố  tron  dự to n n  n s c   ị  p ươn     o  àn  năm c o c c 

xã, p ườn ,  ặc k u t u c t n     n     . 
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Đố  vớ  n u n k n  p   c o n ất dự k ến t ực   ện kể từ n ày 01/7/2025 

(t ờ    ểm sắp xếp  ơn vị  àn  c  n  cấp t n )  ến trước n ày N  ị quyết này 

có   ệu lực t    àn  là 25.646.400.000   n  (Hai mươi lăm tỷ sáu trăm bốn mươi 

sáu triệu bốn trăm nghìn)  ố  vớ  548 trườn   ợp c ư   ược  ưởn  mức trợ cấp 

n    v ệc (củ  t n     n      (cũ) và t n  N n  T uận (cũ)) – mức k n  p   này 

 ã  ược Sở N   vụ lấy ý k ến c uyên môn củ  Sở Tà  c  n . 

2  Nguồn nhân lực triển khai thực thi Nghị quyết 

Không phát sinh thêm n u n n  n lực k   N  ị quyết  ược t ôn  qu . 

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. G  o Ủy b n n  n d n t n  tổ c ức tr ển k    t ực   ện N  ị quyết này.  

2. G  o T ườn  trực       n  n  n d n t n , c c b n củ        n  n  n 

d n t n , c c tổ  ạ  b ểu       n  n  n d n t n  và c c  ạ  b ểu       n  n  n 

d n t n     m s t v ệc t ực   ện N  ị quyết này t eo c c lĩn  vực,  ị  bàn t u c 

p ạm v  tr c  n  ệm  ược p  n côn .  

Trên   y là Tờ trìn  củ  Ủy b n n  n d n t n  trìn        n  n  n d n 

t n  xem xét, t ôn  qu  N  ị quyết quy  ịn  mức trợ cấp n    v ệc  ố  vớ  n ườ  

 oạt   n  k ôn  c uyên tr c  ở t ôn, tổ d n p ố trên  ị  bàn t n     n     .  

Ủy b n n  n d n t n  k n  trìn        n  n  n d n t n     n      xem 

xét, quyết  ịn ./.  

 

Nơi nhận: (VBĐT) TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
- N ư trên; 

- CT, các PCT UBND t n ; 

- Văn p  n  ĐĐBQ & ĐND t n ; 

- Các Sở: NV, TP, TC; 

- VPUB: LĐ, NC, TH; 

- Lưu: VT.  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

  Nguyễn Việt Hùng 
 


